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La accesibilidad web tiene como objetivo lograr que
las paginas web sean utilizables por el maximo
niamero de personas, independientemente de sus
conocimientos o capacidades personales e
independientemente de las caracteristicas técnicas
del equipo utilizado para acceder a la Web. Esta
declaracion se basa a partir los objetivos del
inventor de la Web: Tim Berners-Lee que afirma: "El
poder de la Web esta en su universalidad. El acceso
por cualguier persona, independientemente de la
discapacidad que presente es un aspecto esencial."

Es importante destacar que la accesibilidad
beneficia a todos, no Unicamente a las personas con
discapacidad. Un ejemplo es que una persona
puede tener discapacidad temporal al revisar una
web en su dispositivo mévil bajo el sol y la pagina
web no maneja bien los contrastes de colores,
redimension de pantalla, la conexién a internet es
lenta entre otros.

La iniciativa de Accesibilidad Web (WAIl), ha
desarrollado diferentes pautas o guias a seguir por
parte de los desarrolladores Web, por lo que es
necesario sensibilizar en la importancia de la
accesibilidad web entre los desarrolladores de
paginas web y a la vez formarlos para tomar en
cuenta la accesibilidad desde la etapa de disefo.
Se resalta la importancia de la Web en todos los
ambitos de la vida: la educaciéon, negocios,
entretenimiento entre otros, parte fundamental de la
sociedad.
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A lo largo de tres aios, el proyecto ESVI-AL ha
iniciado un largo proceso en aprender y luego en
buscar instruir a las personas participantes en el
proceso educativo virtual (docentes,
administradores de campus virtuales, auditores de
calidad, directivos, etc.) en busca de la calidad y
accesibilidad. El esfuerzo no ha sido facil pero
entusiastamente compartimos a los lectores los
principales resultados alcanzados por la iniciativa
ESVI-AL y su evolucion hacia el futuro para
garantizar una sostenibilidad y un efecto
multiplicador en pos de una sociedad virtual
accesible.

“Avanzar en la creacion de un Espacio de
Educacion Superior ALCUE (América
Latina, el Caribe y la Union Europea) para
disenar e impartir programas virtuales
inclusivos a través de una metodologia
probada. Ofrecer servicios, formacion y
actualidad en temas de Educacion vy
Sociedad Virtual accesible a través de un
Observatorio en Accesibilidad en la
Educacion y Sociedad Virtual.”.

Misién ESVI-AL

Le invitamos a disfrutar la lectura de este boletin,
involucrarse en las diferentes actividades ESVI-AL
en www.esvial.org
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Fetablecimiento de 13 Red
de Cooberacion FSVI-AI

La Red de Cooperacion de Accesibilidad en la
Educacién y Sociedad Virtual ESVI-AL surge como
uno de los productos de visibilidad del proyecto
ESVI-AL (Educacion Superior Virtual Inclusiva —
América Latina), una iniciativa financiada por el
programa ALFA Ill de la Unién Europea entre los
anos 2011 y 2015. La Red de Cooperacion sobre
Accesibilidad en la Educacion y Sociedad Virtual
ESVI-AL, en adelante Red ESVI-AL, ha sido
disefiada con el objetivo de avanzar en la mejora de
la accesibilidad y garantizar la sostenibilidad de los
resultados del proyecto, a través del establecimiento
de wuna red de cooperacion entre IES,
organizaciones de personas con discapacidad y
otras instituciones y empresas de AL y la Union
Europea (UE) relacionadas con educacion virtual
accesible y la discapacidad.

La Red ESVI-AL, ha sido constituida por un acuerdo
de establecimiento de la red y los estatutos de
funcionamiento para guiar el trabajo que sera
realizado, todo esto fundamentado por una
estrategia de comunicacion fortalecida por el
analisis de resultados y acciones de correccion.

La Red ESVI-AL ha sido establecida con las
siguientes areas tematicas (7): Tecnologia,
Educacion, Empleo, Derechos Humanos de
Personas  con Discapacidad, Legislacion,
Journals/Conferencias sobre accesibilidad vy
experiencias locales de implementacion de
accesibilidad.

www.facebook.com/proyectoESVIAL

@proyectoESVIAL

La Red de Cooperacion busca apoyar a la vision de
ESVI-AL a largo plazo que establece: “Somos la
organizacion de apoyo a la excelencia en Formacion
Virtual Inclusiva y Accesible en el espacio ALCUE,
continuamente sensibilizando y capacitando en la
metodologia que se ha convertido en un referente
en la region por su solidez y facilidad practica’

En el momento de creacion de la Red de
Cooperacion se cuenta con un total entre los tres
medios de inscripcion (Formulario de Inscripcidn,
Comunidad Facebook y Comunidad Twitter) de
8,034 integrantes de la red ESVI-AL, estos
miembros han sido participes de las diferentes
actividades realizadas por ESVI-AL y se invita a
cualquier persona interesada en la Accesibilidad en
la Educacién y Sociedad Virtual a unirse a la red
visitando su pagina principal: www.esvial.net,
visitando las redes sociales en Facebook:
proyectoESVIAL, twitter @proyectoESVIAL vy
contactando al correo: info@esvial.net

“Somos la organizacion de apoyo a la
excelencia en Formacion Virtual Inclusiva
y Accesible en el espacio ALCUE,
continuamente sensibilizando y
capacitando en la metodologia que se ha
convertido en un referente en la region por
su solidez y facilidad practica”.

Vision de la Red ESVI-AL
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Servicios novedosos en Observatorio de |1a Accesibilidad
en 1a Fducacion v Sociedad Virtual ESVI-Al

La iniciativa ESVI-AL, busca tener un efecto
replicable a través de la creacion, implementacion y
validacion de metodologias que establezcan un
modelo de trabajo para el cumplimiento de
requisitos y estandares de accesibilidad en el
contexto de la formacién virtual, que represente un
conjunto de buenas practicas y casos de éxito, asi
como normas de calidad a seguir que puedan ser
implementadas por las Instituciones de Educacion
Superior en América Latina y Europa.

Se resalta entre las actividades de la Red ESVI-AL,
el establecimiento de wun Observatorio de
Accesibilidad en la Educacion y Sociedad Virtual
para apoyar a las IES en el proceso de
implementacion, gestion y evaluacion, asi como la
definicion de diagnésticos que faciliten la
elaboracion de auditorias que validen el
cumplimiento de normas de accesibilidad en la
educacion en campus virtuales.

El Observatorio de Accesibilidad en la Educacion y
Sociedad Virtual ESVI-AL (en adelante denominada
“‘Observatorio ESVI-AL") ofrecera diferentes
servicios como aporte en pos a los objetivos vy
funciones de la Red ESVI-AL, los servicios ofrecidos
por el Observatorio ESVI-AL son de dos tipos,
servicios de libre acceso y servicios de pago.

OSVI-AL

Educacion Superior Virtual Inclusiva - América Latina

Observatorio d? Accesibilidad
enia

Educacion y Sociedad Virtual

Se invita al publico en general a visitar la web del
observatorio: observatorio.esvial.net y conocer los
diferentes documentos y servicios de libre acceso,
entre los que podra disponer de: Acceso libre a
cursos de Formacion preparados por la red ESVI-
AL, Acceso a la Metodologia y Modelo de
Acreditacion ESVI-AL, Servicio libre para busqueda
Semantica de elementos de Metodologia ESVI-AL,
Descarga de cddigo de Campus Virtual Accesible
preparado por ESVI-AL, Recursos de Investigacion
y tesis doctorales sobre Accesibilidad y TICs,
Acceso a Repositorio de Recursos Educativos
Abiertos Accesibles y Servicio para busqueda en
Recursos Educativos Abiertos sobre Accesibilidad.

Al respecto de los servicios de pago, el Observatorio
ESVI-AL realizara la funciéon de un mercado abierto,
en el que proveedores podran postularse como
candidatos a ofrecer alguno de los servicios
ofrecidos por el Observatorio ESVI-AL, por su parte
los clientes o usuarios que demanden uno de los
servicios podran solicitar una cotizacién y prueba en
el caso de aplique de los servicios.

Te invitamos a visitar la seccion del Observatorio
ESVI-AL en observatorio.esvial.net
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Princinales nublicaciones cobre 12 exneriencia FSVI-AI

en Accesibilidad v Calidad en 13 Formacion Virtual

En el afio 2014 se han publicado tres libros, tanto en e Buenas practicas y casos de éxito en la
idioma espafiol como inglés que compilan las implantacion de la accesibilidad y calidad de la
principales ensefianzas que los socios del proyecto formacion virtual.

ESVI-AL han aprendido a lo largo de la accién. Los —

libros publicados son los siguientes: ay s
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q VIRTUAL ACCESSIBLE Henares) se han publicado dos libros de actas con
CURRICULUM DEVELOPMENTS .
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V Congreso Internacional Sobre Calidad
yAccesibilidad de la Formacion Virtual

e Guia para crear contenidos digitales accesibles:
Documentos, presentaciones, videos, audios y
paginas web.

OSVI-AL fli OSVIAL g
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e
Guia para crear
, contenidos digitales
+ accesibles

Guide for creating
accessible digital
content

Documents, presentations,
videos, audios and web pages

Finalmente se destaca la publicaciéon en revistas y
congresos de 34 articulos sobre las experiencias de
ESVI-AL.
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FSVI-Al realiza imbnortante formacion virtual acce<cible 2

aran eccala en Ameérica l atina

A partir del estudio del estado del arte y de las
publicaciones realizadas, se han preparado 13
cursos y se han impartido al menos 44 ediciones
tanto presencial como online en América Latina en
la siguiente tematica:

e Curso de entrenamiento de tutores (1 edicion
online)

e Curso de Innovacion Pedagdgica en Formacion
Virtual Accesible de Calidad (8 ediciones
semipresenciales)

e Curso de Disefio Instruccional para la
Elaboracion de Cursos Virtuales Accesibles (4
ediciones online).

e Curso de creacion de materiales educativos
digitales accesibles (12 ediciones
semipresenciales y 2 ediciones online)

e Curso de andlisis y correccion de problemas de
accesibilidad en paginas y aplicaciones web (1
edicién online)

Un total de 2.568 personas (1.925 docentes y
técnicos y 643 estudiantes) han participado en uno
0 mas de los programas de formacién preparados
por ESVI-AL para un total de 3.257 plazas
disponibles en el conjunto de cursos (algunas
personas han cursado mas de una accion
formativa). Finalmente se toman en cuenta 1.145
personas (1.115 de América Latina y 30 de Europa)
que han aprobado al menos uno de los cursos de
formacién para un total de 1.405 diplomas
acreditativos emitidos, destacando que se han
beneficiado del proyecto no sélo personas de los 7
paises previstos, sino de un total de 19 paises de
América Latina.

www.facebook.com/proyectoESVIAL

@proyectoESVIAL

Destinado a estudiantes, se han preparado seis

cursos orientados a mejorar las capacidades para

favorecer una insercién laboral de personas con

discapacidad, esto por medio de cursos impartidos

en plataformas virtuales accesibles y con contenidos

accesibles, los cursos son los siguientes:

e Curso de preparacion para el empleo (1 edicion)

e Curso de redaccion para la comunicacion (1
edicion)

e Curso de introduccidén a centros y servicios de
atencion al cliente (1 edicion)

e Curso de Administracion de Redes Sociales
(Community Manager) (2 ediciones)

e Curso de informatica / Ofimatica (ECDL/ICDL) (3
ediciones)

e Curso de Iniciativa Empresarial (1 edicion)

Se destaca que se han beneficiado 233 estudiantes
con discapacidad de América Latina, que han
superado los cursos de capacitacion para el empleo.
Es importante destacar el colectivo de las mujeres
con discapacidad, habiéndose beneficiado de los
cursos de capacitacion para el empleo, un total de
110 estudiantes mujeres con discapacidad de
América Latina. También destacar la accion de
adaptar los cursos para mejorar las capacidadades
de empleo, y haberlos dejado en abierto sin tutores
(en modalidad MOOQOC-Massive Open Online
Course).

Tres de los cursos, han podido ofrecerse en esta
modalidad en el plazo del proyecto, con 11.575
personas siguiendo estos tres cursos, lo que
demuestra su gran interés
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FQVI-Al como ciemnla de Al respecto de ESVI-AL se destaca en el documento

de buenas practicas como innovaciones y
buenas practicas de ensefianzas aprendidas lo siguiente:
cooberacion “‘La mayoria de docentes universitarios/as

desconoce los problemas y barreras que se
La iniciativa ESVI-AL ha sido seleccionada por el encuentran los/as estudiantes con discapacidad
Observatorio de la Cooperacion Universitaria al cuando realizan programas formativos virtuales.
Desarrollo (OCUD) del Ministerio de Asuntos Existe el compromiso de los/as docente a quienes
Exteriores y de Cooperaciéon del Gobierno de se ha formado, de aplicar lo aprendido gracias a
Espaia para ser publicada en la Guia de Buenas este proyecto, innovando asi la forma en que
Practicas de Cooperacion Universitaria para el disefiaban e impartian la ensefianza virtual, para
Desarrollo, en su seccion especial de conseguir una formacién virtual accesible e
Fortalecimiento Interuniversitario junto a otras tres inclusiva.”

iniciativas. El Observatorio de la Cooperacion
Universitaria al Desarrollo (OCUD) es parte de la

Comisién de Internacionalizacién y Cooperacion de Proyecto ESVI-AL Educacion Superior

las  Universidades  Espafolas  (CICUE), Virtual Inclusiva América Latina

representando  un elemento importante de

diseminacion y visibilidad de las acciones de ESVI- Socio lider: Universidad de Alcala, Espafia

AL hacia la Red de Cooperacién sobre Accesibilidad Coordinador general: José Ramén Hilera (UAH)

en la Educacion y Sociedad Virtual. Coordinador técnico: Rocael Hernandez (UGAL)
?UE f:: Contacto: info@esvial.net

Web: www.esvial.net

Facebook:
www.facebook.com/proyectoESVIAL

FORTALECIMIENTO

Twitter: @proyectoESVIAL
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ESVI-AL (Educacion Superior Virtual Inclusiva - Te invitamos a unirte a la Red de Cooperacu.'m
Ameérica Latina): Mejora de la Accesibilidad en la
Educacion Superior Virtual en América Latina de la ESVI _AL
Universidad de Alcala

©5VI-AL -

- ’

I8 Univesidd @W Iu"mm g Fte proyecto ha sido finenciado con b ayuda de la
AR de Aledld Conmhamal, " i Uni6n Europea. Los contenidos son responsabilidad del 0

| s consorcio de proyecto ESVHAL y de ningun modo debe
ﬁ% icea L7 I consicerarse que refieia la opinion oficial de (@ Union
¢ “LW

‘. Educa ll: ;‘!ﬂwuu“ Europea it i

THEFURCPLAN UKIN




